ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE 40138 Bologna ‘\\\ ”l‘

DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA Via G. Zaccherini Alvisi, 15/B
INFERMIERI Telefono 051/39.38.40
INFERMIERI PEDIATRICI Telefax. 051/34.42.67

E-Mail: bologna@cert.ordine-opi.it

info@opibo.it O PI

Cod. Fisc. 80152320372

BANDO A SOSTEGNO DELLA LIBERA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA — ANNO 2026

Premessa

Il Consiglio Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Bologna (sede
legale in Via Giovanna Zaccherini Alvisi 15/B, c.f. 80152320372, tel. 051393840, email: info@opibo.it,
pec: bologna@cert.ordine-opi.it) in quanto ente pubblico non economico a carattere sussidiario dello
Stato, istituito ai sensi della Legge 3/2018 e del D.lgs. 502/1992, nell’ambito delle proprie finalita di
tutela della professione e di promozione della qualita dei servizi sanitari erogati, intende sostenere tutti i
liberi professionisti iscritti all’Ordine, con particolare attenzione a coloro che hanno intrapreso piu
recentemente 1’attivita libero professionale. A tal fine a seguito della Delibera n. 23 del 03/02/2026, ¢
emanato il Bando pubblico per I’assegnazione di contributi economici a parziale copertura di spese
documentate sostenute nel corso del 2025 per P’attivita libero-professionale infermieristica.

Art. 1 — Finalita del bando

Il presente bando intende incentivare I’autonomia e ’iniziativa professionale degli infermieri iscritti a
OPI Bologna, sostenendoli nell’attivita della libera professione. Il bando ha inoltre I’obiettivo di favorire,
in modo premiale, coloro che hanno aperto la partita IVA da meno tempo, che hanno conseguito il titolo
di studio abilitante in anni piu recenti e che esercitano la libera professione in via esclusiva. Il contributo ¢
destinato alla copertura parziale di una o piu spese sostenute nel corso del 2025, debitamente
documentate tramite fattura intestata al richiedente, riferita all’acquisto di beni o servizi coerenti con lo
svolgimento dell’attivita libero-professionale infermieristica.

Art. 2 — Dotazione finanziaria e importo del contributo

La dotazione finanziaria complessiva stanziata per il presente bando ¢ pari a € 5.000,00 (cinquemila/00
euro).

Il contributo riconosciuto sara pari al 50% delle spese sostenute, fino a un massimo di € 300,00
(trecento/00 euro) per ciascun beneficiario.

I contributi saranno assegnati fino ad esaurimento delle risorse disponibili, secondo 1’ordine della
graduatoria.

Art. 3 — Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda 1 candidati che, alla data di presentazione, soddisfino congiuntamente i
seguenti requisiti:

1. Essere regolarmente iscritti all’Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di
Bologna e in regola con il pagamento delle quote di iscrizione dovute fino all’ultima annualita
emessa alla data di presentazione della domanda. Qualora non sia ancora stato emesso 1’avviso di
pagamento per ’anno 2026, il requisito si intende soddisfatto con riferimento alle annualita



ISARRANE N

precedenti (2025). La regolarita di iscrizione per 1’anno 2026 sara in ogni caso verificata ai fini
dell’eventuale assegnazione ed erogazione del contributo;

Apertura della Partita IVA entro il 31 dicembre 2025;

Possesso della Partita IVA in corso di validita al momento della domanda;

Iscrizione al’ENPAPI e regolarita contributiva;

Possesso di attestazione ISEE 2026 in corso di validita;

Aver sostenuto nel 2025 almeno una o piu spese riferite all’avvio della professione o al suo
sviluppo, comprovate da fattura intestata al candidato, datata tra il 01/01/2025 e il 31/12/2025,
con quietanza di pagamento.

Non avere riportato in passato sanzioni disciplinari o avere procedimenti disciplinari in corso da
parte dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Bologna

Art. 4 — Spese ammissibili

Sono considerate ammissibili, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le spese riferite a:

Servizi di consulenza o formazione professionale;

Acquisto di dispositivi sanitari, DPI o altri strumenti di lavoro pertinenti;

Realizzazione di sito web o materiale promozionale per la libera professione;

Acquisto di software gestionali-amministrativi;

Corsi di formazione post base, formazione ECM, partecipazione a congressi e convegni,

Servizi assicurativi o fiscali legati all’avvio, al mantenimento e allo sviluppo dell’attivita.

Non sono ammissibili:

Spese non documentate o prive di fattura;
Spese sostenute in contanti;
Spese riferite ad anni diversi dal 2025;

Spese gia rimborsate da altri enti pubblici o privati.

L’elenco delle spese ammissibili ha carattere esemplificativo e non esaustivo. La Commissione di
valutazione si riserva la facolta di ammettere a contributo ulteriori spese non espressamente indicate nel
presente articolo, purché ritenute coerenti, congrue e direttamente riconducibili allo svolgimento
dell’attivita libero-professionale infermieristica, sulla base della documentazione prodotta e delle finalita
del presente bando.

Art. 5 — Criteri di valutazione

Le domande saranno valutate secondo 1 seguenti criteri per un massimo di 100 punti:

1. Situazione economica (ISEE) — max 15 punti

[Fascia ISEE (in €)|[Punti|

Finoa 10.000  [[15 |

10.001 —15.000 |13

15.001 —20.000 |11

20.001 —25.000 |9

30.001 —35.000 |5

Oltre 35.000 3

|
|
|
25.001-30.000 |7 |
|
|




2. Anno conseguimento del titolo di studio abilitante — max 20 punti

|Ann0 conseguimento laurea o titolo equipollenteHPunti‘
2025 20 |
2024 17 |
2023 4 |
2022 1|
2021 I8 |
|2020 e precedenti HS |

3. Anno apertura partita iva — max 55 punti

|Ann0 apertura Partita IVAHPunti‘
2025 55 |
2024 48 |
2023 l41 |
2022 34|
2021 27 |
|202O e precedenti HZO ‘

4. Stabilita lavorativa dipendente — max. 10 punti

|C0ndizi0ne lavorativa HPunti‘

|Rapport0 di lavoro non stabile o nessun rapporto di lavoro dipendenteH 10 ‘

|Lavor0 dipendente a tempo indeterminato part-time HS ‘

|Lavor0 dipendente a tempo indeterminato full-time HO ‘

At fini dell’attribuzione del punteggio di cui al criterio 4, sono presi in considerazione esclusivamente i
rapporti di lavoro dipendente a tempo indeterminato, in quanto espressione di una maggiore stabilita
reddituale e di una minore esposizione al rischio economico connesso all’esercizio della libera
professione.

In caso di parita di punteggio, la precedenza sara data al candidato che ha conseguito il titolo piu
recentemente. In ulteriore parita, prevarra il candidato anagraficamente piu giovane. Persistendo la parita,
sara data la precedenza al candidato con il voto di Laurea piu alto.

Art. 6 — Modalita di presentazione della domanda

Le domande devono essere inviate esclusivamente a mezzo PEC, entro e non oltre le ore 12.00 del
18/05/2026, all’indirizzo PEC: bologna@cert.ordine-opi.it, indicando in oggetto: “Domanda Bando
Libera Professione 2026”.

Documentazione da inviare, esclusivamente scansionata (no fotografie) e in formato pdf:

e Domanda di partecipazione al Bando compilata in tutte le sue parti, datata e firmata (composta di
quattro pagine, denominate Allegato 1 e Allegato 2)

o Copia del documento d’identita in corso di validita fronte e retro;

e Attestazione ISEE 2026;

e Visura o attestato di attribuzione della Partita IVA;



e Attestazione regolarita contributiva ENPAPI;

e Attestazione di iscrizione a ENPAPI,

o Copia delle fatture quietanziate delle spese sostenute nel 2025 per le quali si intende partecipare al
presente bando;

e Ricevuta di pagamento della quota di iscrizione all’Ordine relativa all’ultima annualita emessa
alla data di presentazione della domanda (2025); qualora sia gia stato emesso e pagato I’avviso per
I’anno 2026, potra essere allegata anche la relativa ricevuta.

Le domande inviate con altre modalita, prive anche di uno solo dei documenti richiesti o non conformi ai
requisiti formali, saranno considerate inammissibili e pertanto escluse, qualora non si ricevesse
I’integrazione richiesta entro i termini del bando.

Alla ricezione della domanda COMPLETA il candidato ricevera comunicazione a mezzo PEC del numero
di protocollo assegnato alla stessa.

Art. 7 — Graduatoria e assegnazione contributi

Raggiunta la data termine di presentazione delle domande, la Commissione nominata dal Consiglio
Direttivo di OPI Bologna (Delibera n. 24 del 03/02/2026) per la valutazione delle istanze pervenute,
procedera a esaminare le stesse e stilera la graduatoria secondo i criteri indicati all’ Articolo 5.

La graduatoria sara pubblicata entro 30 giorni dalla scadenza del bando, sul sito ufficiale dell’Ordine:
www.ordineinfermieribologna.it

I candidati vincitori del Bando riceveranno comunicazione a mezzo PEC sull’esito dell’istanza presentata
entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria con richiesta di comunicare a OPI Bologna il proprio
codice IBAN.

Il contributo sara erogato esclusivamente mediante bonifico bancario intestato al beneficiario, previa
verifica della documentazione.

I candidato ¢ responsabile della corretta comunicazione del proprio codice IBAN.

L’erogazione del contributo ¢ subordinata alla verifica della regolarita della posizione contributiva
dell’iscritto nei confronti dell’Ordine, inclusa la quota di iscrizione per I’anno 2026.

Qualora, al momento della liquidazione, la posizione contributiva non risulti regolare, sara assegnato un
termine per la regolarizzazione previa formale comunicazione all’interessato. Decorso inutilmente tale
termine, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Eventuali ricorsi avverso I’esito della graduatoria dovranno essere presentati entro 15 giorni dalla
pubblicazione della graduatoria sul sito dell’Ordine e pervenire mezzo PEC.

Art. 8 — Obblighi dei beneficiari

I beneficiari s’impegnano a:

o Non percepire altri contributi per la medesima spesa e a non presentare successiva richiesta di
rimborso per essa presso altri enti pubblici o privati;

o Conservare tutta la documentazione fiscale originale per almeno 5 anni ai fini di eventuali
controlli da parte dell’Ordine o di altri soggetti competenti (es. Corte dei Conti);

o Collaborare a verifiche, controlli e attivita di monitoraggio sull’utilizzo dei fondi;

e Partecipare, se richiesto, a iniziative divulgative dell’Ordine, come eventi pubblici, testimonianze
o interviste.

L’inosservanza degli obblighi comportera la revoca del contributo e I’obbligo di restituzione totale o
parziale delle somme percepite, previa comunicazione all’interessato e possibilita di controdeduzioni.

I controlli potranno avvenire a campione e 1 beneficiari saranno obbligati a fornire ogni
informazione/documento richiesto.


http://www.ordineinfermieribologna.it/

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 — GDPR, i dati personali raccolti saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse all’istruttoria, alla gestione e al monitoraggio del presente bando,
con modalita conformi ai principi di liceita, trasparenza, pertinenza e necessita.

Art. 10 — Informazioni

Per informazioni o chiarimenti, ¢ possibile contattare la Segreteria dell’ordine:

E-mail: info@opibo.it

Telefono:  051.393840 (dal lunedi al venerdi, dalle ore 930 alle ore 12.00)
sito: www.ordineinfermieribologna.it


http://www.ordineinfermieribologna.it/

ALLEGATO 1

BANDO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI ECONOMICI A PARZIALE
COPERTURA DI SPESE PER L’AVVIO DELL’ATTIVITA LIBERO-PROFESSIONALE
INFERMIERISTICA

Domanda di partecipazione al bando pubblico per ’assegnazione di contributi economici a
parziale copertura di spese documentate sostenute nel corso del 2025 per Dattivita libero-

professionale infermieristica.

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al bando pubblico di assegnazione di contributi economici sopraindicato.
A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni o mendaci
dichiarazioni sotto la sua personale responsabilita (art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000 n. 445),

DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, di essere in
possesso dei seguenti requisiti (indicare con una crocetta quelli posseduti):

[ ] essere cittadino/a italiano/a;

[] essere cittadino/a di uno Stato Membro dell’Unione Europea;

[ ] essere cittadino/a extracomunitario titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo;

[ ] essere iscritto all’Ordine delle Professione Infermieristiche della Provincia di Bologna (OPI Bologna)
con numero di iscrizione ............. , data di iscrizione ................... ;

[ ] essere in regola con i versamenti annuali delle quote di iscrizione dovute fino all’ultima annualita
emessa (qualora non sia ancora stato emesso 1’avviso di pagamento per 1’anno 2026 al momento della
presentazione della domanda, il requisito si intende soddisfatto con riferimento alle annualita
precedenti).

[ ] avere aperto la Partita IVA entro il 31 dicembre 2025



[ ] essere in possesso della Partita IVA in corso di validita al momento della presentazione della domanda

al bando e che il numero della Partita IVA € ..., ;
[ ] essere iscritto a ENPAPI
[ ] essere in regola con i versamenti contributivi nei confronti di ENPAPI;
[ ] essere in possesso di attestazione ISEE 2026 in corso di validita
[ ] aver sostenuto nel corso del 2025 una o piti spese riferibili all’avvio della attivita libero professionale;

|:| essere in possesso delle fatture a me intestate, datate tra il 01/01/2025 e il 31/12/2025, delle spese

sostenute per 1’avvio dell’attivita e relative quietanze di pagamento;
[ ] non aver riportato in passato sanzioni disciplinari;

[ ] non avere in corso procedimenti disciplinari da OPI Bologna

» essere nella seguente condizione lavorativa (indicare con una x una delle opzioni):
[ ] rapporto di lavoro non stabile o nessun rapporto di lavoro dipendente
[ ] 1avoro dipendente a tempo indeterminato part-time

[ ] lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time

DICHIARA
Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
[ ] Diploma di laurea in Infermieristica, appartenente alla classe L/SNT1, conseguita ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, conseguito in data

..................... presso  (indicare la  sede universitaria, comune €  provincia)

VvOotazione ..................... \110 o di Diploma o Attestato conseguito in base al precedente
ordinamento riconosciuto equipollente, ai sensi del D.M. 27/7/2000 e s.m.i, al diploma universitario
ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale, conseguitoindata ....................... presso (indicare il

nome della sede, COMUNE € PIOVINCIA) .. ..uunuintint ettt ettt et aee e eaanes

[ ] (per titoli conseguiti all’estero) Titolo di studio abilitante alla professione infermieristica in Italia

conseguito in data ..................... presso (indicare la sede, cittda e nazione)
.......................................................................................................... con
VOLAZIONE ..\, e riconosciuto dal Ministero della salute italiano con Decreto n.

La presente domanda (modulo) si compone di n. 4 pagine, e ne vanno tassativamente mantenuto il format e
il contenuto originale, non verranno accettate istanze con un numero di pagine differente e /o con il format

modificato o alterato.



ALLEGATO 2 - INFORMATIVA

Informazioni sul trattamento dei dati personali (art. 13 e art. 14 Regolamento UE 679/2016)
Ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR), I’Ordine delle Professioni Infermieristiche della
Provincia di Bologna (“Ordine”), con sede legale in Bologna, Via G. Zaccherini Alvisi, 15/B, codice fiscale:
80152320372, in qualita di Titolare del trattamento, La informa che i dati personali, eventualmente anche
rientranti nelle particolari categorie di cui agli articoli 9 e 10 del Regolamento UE 2016/679 (c.d. GDPR),
quali dati relativi allo stato di salute, all’origine razziale, all’appartenenza sindacale e a condanne penali, di
cui I’Ordine potra venire a conoscenza tramite la Sua domanda di partecipazione al presente Bando di
Concorso Pubblico per titoli ed esami, sono trattati ed utilizzati esclusivamente nell’ambito della presente
procedura concorsuale ai sensi di legge e per le attivita necessarie ¢ strumentali alla partecipazione
dell’Interessato a tale procedura.
La base giuridica che rende lecito il trattamento dei dati personali riportati nella domanda di partecipazione da
parte dell’Ordine ¢ costituita dalla richiesta di partecipazione alla presente procedura da parte dell’interessato
e dalle attivita di valutazione svolte dal Titolare ai fini dell’eventuale futura instaurazione di un rapporto di
lavoro con I’Interessato (ai sensi dell’art. 6, co. 1, lett. b) del GDPR: “il trattamento é necessario all’esecuzione
di un contratto di cui l’interessato e parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello
stesso”) e da specifiche previsioni di legge che impongono all’Ordine di effettuare determinati controlli e di
rispettare precise regole procedurali per ’ammissione dei partecipanti al Concorso (ai sensi dell’art. 6, co. 1,
lett. ¢) del GDPR: “il trattamento e necessario per adempiere un obbligo legale al quale é soggetto il titolare
del trattamento™).
Si precisa, in particolare, che il consenso al trattamento non ¢ necessario, ai sensi dell’art. 111bis del D.lgs. n.
196/2003 (che prevede, in particolare, che “Nei limiti delle finalita di cui all’articolo 6, paragrafo 1, lettera
b), del Regolamento, il consenso al trattamento dei dati personali presenti nei curricula non é dovuto™) e
dell’art. 9, comma 2, lettera b) del GDPR, quando il trattamento riguarda dati forniti dagli Interessati ai fini
dell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, anche ove si tratti di dati rientranti nelle particolari
categorie previste dall’art. 9 del GDPR, ovvero “dati personali che rivelino [’origine razziale o etnica, le
opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o ['appartenenza sindacale, nonché [ ...] dati genetici,
dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita
sessuale o all’orientamento sessuale della persona”.
I dati personali vengono raccolti dall’Ordine direttamente dall’interessato tramite la compilazione e 1’invio
della domanda di partecipazione. Il conferimento di alcuni dei dati richiesti nella domanda di partecipazione ¢
obbligatorio, perché necessario per valutare il possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione al Concorso
(requisiti obbligatori, art. 3 del Bando), e I’eventuale rifiuto o I’omissione di tali informazioni comportera
I’impossibilita di partecipare al Concorso, senza ulteriori conseguenze. Il conferimento di informazioni
rientranti tra i requisiti facoltativi (art. 4 del Bando) e i titoli di precedenza o di preferenza (art. 6 del Bando) &
facoltativo, ma comporta il diritto del candidato alla valutazione di tali elementi ai fini del Concorso. La
dichiarazione di possedere titoli di precedenza o di preferenza comporta la necessita di conferire
obbligatoriamente anche certificazioni che attestino ufficialmente il ricorrere di tali condizioni e puo
comportare ’acquisizione di informazioni rientranti nelle categorie di cui all’art. 9 del GDPR (come dati
inerenti allo stato di salute del candidato).
I dati personali cosi raccolti potranno essere trattati in forma cartacea e con 1’ausilio di strumenti elettronici,
con I’osservanza di ogni misura idonea a garantirne la sicurezza e la riservatezza e il trattamento € consentito
ai soli operatori autorizzati dal Titolare e da soggetti che trattano dati per conto dell’Ordine; in ogni caso, le
operazioni sono consentite solo per le finalita legate al ruolo attribuito a ciascuno e solo per il tempo
strettamente necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti.
I dati personali relativi alla graduatoria (nominativo, posizione, punteggio) per la costituzione dell’eventuale
rapporto di lavoro, cosi come previsto da normative vigenti, saranno oggetto di diffusione mediante
pubblicazione, in particolare tramite il sito internet www.ordineinfermieribologna.it, nonché oggetto di
comunicazione ad altre Pubbliche Amministrazioni per consentire I’eventuale utilizzo della graduatoria, oltre
che per finalita amministrative o istituzionali. I dati saranno conservati dal Titolare per il periodo previsto dalla
legge e per il tempo strettamente necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti,
salva I’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro (che comportera il mutamento delle finalita del
trattamento e per le quali il Titolare provvedera a fornire apposite Informazioni sul relativo trattamento dei
dati personali). I dati non saranno oggetto di trasferimento verso paesi terzi, ma saranno trattati esclusivamente
in territorio europeo.
La informiamo che in qualita di Interessato ha diritto di esercitare tutti i diritti riconosciuti dalla vigente
normativa, nazionale ed europea, sulla protezione dei dati personali, ove non contrastino con obblighi
contrattuali e di legge. In particolare, I’interessato ha diritto

- di accesso, ossia di sapere se il Titolare tratta o0 meno propri dati personali e, in caso positivo, di

accedervi integralmente anche ottenendone copia (art. 15 GDPR),



- di rettifica dei dati personali inesatti o della loro integrazione ove incompleti (art. 16 GDPR);

- alla cancellazione dei dati personali (diritto all’oblio) nei casi previsti dall’art. 17 GDPR;

- alla limitazione del trattamento nei casi previsti dall’art. 18 GDPR;

- alla portabilita dei dati, ossia di richiedere e ricevere i dati personali trattati dal Titolare, in un formato
strutturato, di uso comune ¢ leggibili da dispositivo automatico e di richiedere, ove tecnicamente
fattibile, la trasmissione di tali dati ad altro titolare (art. 20 GDPR);

- di opposizione al trattamento dei dati per finalita di marketing diretto (art. 21 GDPR).

L’esercizio di questi diritti puo essere esercitato mediante comunicazione al Titolare o al Responsabile della
protezione dei dati, utilizzando i dati di contatto sotto indicati.

Eventuali modelli e maggiori informazioni sono inoltre disponibili qui:
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924

Inoltre, gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti non sia conforme alle
prescrizioni del Regolamento Europeo n. 679/2016 e della normativa nazionale hanno il diritto di proporre
reclamo all’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali (http://www.garanteprivacy.it/), come
previsto dall’art. 77 GDPR.

Maggiori informazioni e il documento esemplificativo da utilizzare per il reclamo sono disponibili qui:
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524.

Inoltre, qualora sussistano i presupposti previsti dagli artt. 78 ¢ 79 del GDPR, I’interessato ha il diritto di
proporre un ricorso dinanzi all’autorita giurisdizionale competente.

Le ricordiamo, infine, che in ogni momento potra richiedere maggiori informazioni in merito ai dati trattati,
all’esercizio dei Suoi diritti, nonché richiedere I’elenco aggiornato dei soggetti che hanno accesso ai dati
nell’ambito del presente trattamento, contattando il Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO),
designato dal Titolare, ai seguenti recapiti:

- via posta: RPD c/o Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Bologna, Via
Zaccherini Alvisi, 15/B, 40138, Bologna;

- viae-mail: dpo_c@fclex.it;

- via PEC: bologna@cert.ordine-opi.it;

- via fax: 051-344267.

skskok

L’interessato dichiara di avere preso attentamente visione delle informazioni sopra riportate ai sensi dell’art.
13 del Regolamento UE 679/2016 e di essere a conoscenza dei trattamenti di dati personali che saranno
effettuati dall’Ordine per lo svolgimento del Concorso e dei diritti previsti a tutela dei propri dati personali.

Data Firma



https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924
http://www.garanteprivacy.it/
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524

