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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI DISPONIBILITÀ 

AI FINI DELLA NOMINA DEI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI D’ESAME 

PER LA QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) 

AI SENSI DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL 3 OTTOBRE 2024 

 

 

L’Ordine delle Professioni Infermieristiche della provincia di Bologna, di seguito OPI BOLOGNA, 

nomina i propri rappresentanti in seno alle Commissioni dell’esame finale del corso di formazione 

dell’operatore socio-sanitario, secondo quanto disposto dalla delibera della Giunta regionale n. 

1307/2025 attuato mediante DPG/2026/13536 del 01/07/2026 relativamente alla composizione della 

Commissione e ai compensi spettanti ai relativi membri. 

 

 

OPI BOLOGNA pubblica una manifestazione di interesse volta a creare un elenco di infermieri che 

siano iscritti all’Ordine e che possano essere nominati quali professionisti infermieri in seno alle 

Commissioni dell’esame finale del corso di formazione dell’operatore socio-sanitario 

(DPG/2026/13536 del 01/07/2026) 

 

 

1. Requisiti di partecipazione 

 

I candidati, alla data di presentazione della domanda, devono possedere i seguenti requisiti: 

• essere iscritti all'Albo degli Infermieri tenuto da OPI BOLOGNA;  

• essere in regola con il pagamento della quota di iscrizione all’Albo;  

• esercizio della professione infermieristica da almeno cinque anni;  

• essere in regola con gli obblighi di Educazione Continua in Medicina (ECM) nel triennio 

precedente (2023-2025); 

• non essere sottoposti a procedimenti penali o disciplinari in corso;  

• non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla censura negli ultimi due anni.  

 

2. Criteri di esclusione 

 

Costituisce motivo di esclusione:  

• Non essere iscritti all'Albo degli Infermieri tenuto da OPI BOLOGNA 

• Non essere in regola con il pagamento della quota annuale di iscrizione all’albo ovvero avere 

delle annualità non saldate 

• Non possedere l’esperienza minima prevista dai requisiti di partecipazione 

• Non essere in regola con gli obblighi formativi ECM nel triennio precedente (2023-2025) 
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• Essere soggetti ad accertamenti dell’autorità giudiziaria o essere sottoposti a procedimento 

penale o disciplinare 

• Aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla censura nei 2 anni precedenti (sospensione 

ad ogni titolo) 

•  

L'accertamento della sussistenza delle cause di esclusione potrà essere effettuato in qualsiasi fase 

della procedura e successivamente al momento dell’attribuzione dell’incarico. 

 

3. Modalità di presentazione della domanda 

 

Le domande devono essere inviate esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo: 

bologna@cert.ordine-opi.it, a partire dalle ore 12.00 del 31 ottobre 2026 ed entro e non oltre le ore 

12.00 del giorno 30 novembre 2026, indicando in oggetto: “Domanda di partecipazione Avviso 

pubblico elenco componenti Commissione d’esame OSS”.  

 

Documentazione da inviare esclusivamente in formato pdf e non modificabile:  

 

• domanda di partecipazione compilata in tutte le sue parti, datata e firmata (composta di 

quattro pagine, denominate Allegato 1 e Allegato 2);  

• copia del documento d’identità in corso di validità fronte e retro;  

• curriculum vitae aggiornato e sottoscritto; 

• ogni ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione. 

 

Le domande pervenute oltre il termine stabilito, incomplete o con modalità differenti non saranno 

considerate valide per la presentazione della domanda. 

 

4. Valutazione delle candidature 

 

Le candidature saranno esaminate da una Commissione appositamente nominata con delibera 

96/2026 del Consiglio Direttivo di OPI BOLOGNA. 

La valutazione servirà a verificare se i candidati possiedono i requisiti richiesti dal presente Avviso e, 

mediante colloquio attitudinale, se sono idonei a svolgere il ruolo di Commissario. Verrà quindi 

stilato un elenco parziale di idoneità, assegnando i punteggi indicati nella griglia di valutazione (si 

vedano i punti 5 e 6 del presente Avviso).  

 

5. Criteri di valutazione 

 

Livello di formazione 

La valutazione del CV verterà sull’attribuzione di punteggi specifici relativi al livello di formazione 

personale del candidato, attribuendo un punteggio massimo relativo di 30 punti così suddivisi: 

 

• LAUREA MAGISTRALE (MASSIMO 10 PUNTI) 

o Laurea magistrale in scienze infermieristiche 10 punti 

o Laurea magistrale in discipline scientifiche 7 punti 

o Altra laurea magistrale 5 punti 

 

• MASTER E FORMAZIONE POST-BASE (CaF) (MASSIMO 4 PUNTI) 

utente6
Matita



 

 

o Almeno 1 master di primo o secondo livello (3 punti) 

o Almeno un Corso di alta formazione (1 punto) 

 

• ESPERIENZE IN ALMENO 1 COMMISSIONE D’ESAME (4 PUNTI) – è opportuno che suddetta 

esperienza sia specificata nel CV 

 

• ESPERIENZE DI TUTOR/GUIDA DI TIROCINIO (4 PUNTI) – è opportuno che suddetta esperienza 

sia specificata nel CV 

o Possesso del corso tutor e aver seguito almeno un tirocinante durante l’attività clinica (4 punti) 

o Aver fatto da tutor clinico ad almeno un tirocinante senza avere il rispettivo corso (2 punti) 

 

• ESPERIENZA PROFESSIONALE (MASSIMO 8 PUNTI) 

 

o > 5 anni < 10 anni di esperienza (2 punti) 

o > 10 anni < 15 anni di esperienza (4 punti) 

o > 15 anni < 20 anni di esperienza (6 punti) 

o >20 anni (8 punti) 

 

Colloquio attitudinale 

Durante il colloquio attitudinale saranno esaminate le motivazioni che portano il professionista a 

candidarsi per questo ruolo; verrà approfondito il curriculum e potrà essere valutata la conoscenza del 

profilo dell’OSS sia sotto l’aspetto clinico che normativo. Il punteggio massimo relativo attribuibile 

sarà di 50 punti. 

I colloqui attitudinali si terranno dal 9 al 18 dicembre 2026 presso la sede dell’OPI di Bologna, in 

Via Giovanna Zaccherini Alvisi 15/B. 

La data e l'ora del proprio appuntamento saranno comunicate ai candidati tramite PEC nei giorni 

successivi alla scadenza del termine di presentazione delle domande. 

 

6. Formazione dell'elenco degli idonei 

 

Risulteranno idonei i candidati che otterranno un punteggio pari o superiore a 50 punti. 

I candidati risultati idonei dovranno partecipare, pena esclusione dall’elenco, a un corso di 

formazione specifico al ruolo. Il corso formativo si terrà nel periodo dal 7 al 12 gennaio 2027, 

presso la sede di OPI Bologna, in Via Giovanna Zaccherini Alvisi 15/B. La data e l'ora del corso 

saranno comunicate ai candidati idonei nei giorni successivi i colloqui attitudinali. 

Al termine del percorso formativo, il Consiglio Direttivo approverà l'elenco definitivo degli idonei 

mediante apposita deliberazione.  

L'elenco costituisce graduatoria interna. Ai soggetti idonei verrà comunicato il loro inserimento e il 

numero di posizione all’interno dell’elenco, lo stesso rimarrà valido fino al 31/12/2027, salvo 

eventuale aggiornamento o rinnovo deliberato dal Consiglio Direttivo. 

 

7. Attribuzione punteggio – Griglia di valutazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

Titolo Punteggio massimo 

Valutazione titoli e CV 30 punti 

Laurea Magistrale 10 punti 

Master e formazione post-laurea 4 punti 

Esperienza in Commissioni d'esame 4 punti 

Esperienza di tutor/guida di tirocinio 4 punti 

Esperienza professionale  8 punti 

Colloquio attitudinale 50 punti 

Totale 80/80 punti 



 

 

8. Nomina dei Commissari 

La nomina dei Commissari d’esame sarà effettuata dal Consiglio Direttivo di OPI BOLOGNA sulla 

base: 

• delle esigenze organizzative; 

• delle richieste pervenute dagli Enti organizzatori dei corsi; 

• la nomina avverrà seguendo un criterio rotativo e di disponibilità dello stesso commissario, 

fatto salvo conflitti di interesse che non modificheranno la posizione in graduatoria. 

I professionisti nominati potranno essere chiamati a svolgere l'incarico anche presso sedi di esame 

ricadenti in altri Ordini provinciali, qualora richiesto e previa disponibilità dell'interessato.  

 

9. Compenso 

Il compenso per i Commissari nominati da OPI BOLOGNA è determinato secondo quanto disposto 

dalla delibera della Giunta regionale n. 1307/2025 relativamente alla composizione della 

Commissione e ai compensi spettanti ai relativi membri: Allegato 1, punto 1 del DPG/2026/13536 

del 01/07/2026 

Ai fini della liquidazione del compenso, corrisposto dall’Ente formativo, i Commissari devono 

possedere una regolare iscrizione presso la cassa previdenziale ENPAPI. Nello specifico, è richiesta 

l'iscrizione alla Gestione Principale qualora l'attività sia svolta in regime di libera professione con 

Partita IVA, oppure alla Gestione Separata nel caso in cui l'incarico configuri una collaborazione e il 

candidato sia contestualmente lavoratore dipendente subordinato presso un altro Ente.  

 

10. Termine di presentazione della domanda 

Il termine di presentazione della domanda di partecipazione è fissato alle ore 12 del giorno 30 

novembre 2026 
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