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* Schede di valutazione dei corsi ECM tenuti dal Collegio IPASVI di
Bologna nel I trimestre 2007

Scheda di valutazione dell’evento formativo da parte dei partecipanti

“L’assistenza infermieristica pensata e praticata”

Data:
Sede:

Barrare con una crocetta le voci di interesse:
1. Come valuta la rilevanza degli argomenti trattati rispetto alla sua necessita di aggiornamento?

Azienda USL di Bologna
Collegio IPASVI Provincia di Bologna

ECM - EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA ECM

dal 18 gennaio 2007 al 13 febbraio 2007
Polo Formativo Azienda AUSL - P.le Giovanni dalle Bande Nere, 11 - Imola

ABBASTANZA MOLTO
NON RILEVANTE POCO RILEVANTE RILEVANTE
0 oco RILEVANTE RILEVANTE
-- -- 3% 45% 52%
2. Come valuta la qualita educatival/di aggiornamento fornita da questo evento?
SCARSA MEDIOCRE SODDIFACENTE BUONA ECCELLENTE
- -- -- 45% 55%
3. Come valuta 'efficacia dell’evento per la sua formazione continua?
INEFFICACE PARZIALMENTE ABBASTANZA EFFICACE MOLTO
EFFICACE EFFICACE EFFICACE
(non ho imparato (mi ha confermato (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a
nulla per la mia che non ho modificare alcuni cambiare alcuni cambiare in modo
attivita inf.ca) necessita di aspetti dopo aver elementi della rilevante alcuni

modificare la mia
attivita inferm.ca)

acquisito ulteriori
informazioni)

mia attivita inferm.ca)

attivita inferm.ca)

aspetti della mia

6%

44%

50%

Suggerimenti, commenti e proposte:

Da estendere veramente a tutti i professionisti - Creare piu possibilita di incontro di questo tipo tra coordi-
natori perché in contesti diversi dalla classica riunione, ci si esprime meglio e si crea un gruppo perché ci
si sente piu liberi - Trattare argomenti calati nella pratica - Approfondire le teorie del nursing (teoriche) -
Propongo la programmazione periodica di questa tipologia di corso, grazie - Complimenti ai docenti - Ci
rivediamo nel 2008, ci conto - Traslare la teoria nella pratica quotidiana - Tenere presente i problemi effet-
tivi che si devono affrontare (organizzazione, risorse, relazioni) - Questo corso € stato un’esperienza molto
stimolante per i ripetuti momenti di confronto con i colleghi - Docenti molto chiari - Clima molto collaborati-
vo - Complimenti ai docenti - Ha consentito ai coordinatori di integrarsi e di conoscersi meglio - | coordina-
tori si sono sentiti valorizzati e gratificati - A parte alcuni momenti di difficolta i coordinatori hanno ritrovato

momenti di condivisione e di identificazione - Al prossimo incontro - Grazie.
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Azienda USL di Bologna
Collegio IPASVI Provincia di Bologna

ECM - EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA
Scheda di valutazione dell’evento formativo da parte dei partecipanti

CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA ECM

“Percorsi assistenziali e qualita delle cure.
La responsabilita infermieristica per garantire
i percorsi integrati ospedale/territorio
L’integrazione multiprofessionale e I'’educazione terapeutica”

Data: dal 5 febbraio 2007 al 12 marzo 2007
Sede: COPALC - Via Pomponazzi, 1 - Bologna
Barrare con una crocetta le voci di interesse:

1. Come valuta la rilevanza degli argomenti trattati rispetto alla sua necessita di aggiornamento?

ABBASTANZA MOLTO
NON RILEVANTE POCO RILEVANTE RILEVANTE
0 oco RILEVANTE RILEVANTE
-- - 16% 50% 34%
2. Come valuta la qualita educatival/di aggiornamento fornita da questo evento?
SCARSA MEDIOCRE SODDIFACENTE BUONA ECCELLENTE
- - 16% 58% 26%
3. Come valuta Pefficacia dell’evento per la sua formazione continua?
INEFFICACE PARZIALMENTE ABBASTANZA EFFICACE MOLTO
EFFICACE EFFICACE EFFICACE
(non ho imparato (mi ha confermato (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a
nulla per la mia che non ho modificare alcuni cambiare alcuni cambiare in modo
attivita inf.ca) necessita di aspetti dopo aver elementi della rilevante alcuni

modificare la mia
attivita inferm.ca)

acquisito ulteriori
informazioni)

mia attivita inferm.ca)

aspetti della mia
attivita inferm.ca)

16% 58% 26%

Suggerimenti, commenti e proposte:

Questi corsi di formazione dovrebbero essere svolti in continuazione - Molto interessanti le relatrici - Mi
hanno convinto molto - Sono orgogliosa della mia professione e sono stata stimolata a migliorarmi sempre
di piu - Positive le discussioni in merito alla necessita di collaborazione tra discipline diverse - Mi piace-
rebbe frequentare un corso sul mobbing - Ho apprezzato il lavoro di gruppo che mi ha permesso di con-
frontarmi con colleghi di altre realta operative e di rinfrescare conoscenze un po’ assopite nel corso degli
anni - | corsi organizzati dal Collegio sono sempre appaganti - La nostra professione & sempre piu com-
plessa e questo corso € tra quelli che piu ci aiutano ad individuare vari percorsi di crescita lavorativa e
professionale.
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Azienda USL di Bologna
Collegio IPASVI Provincia di Bologna

ECM - EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

Scheda di valutazione dell’evento formativo da parte dei partecipanti

CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA ECM

“L’assistenza infermieristica pensata e praticata”

Data:
Sede:

dal 15 febbraio 2007 all'8 marzo 2007
COPALC - Via Pomponazzi, 1 - Bologna

Barrare con una crocetta le voci di interesse:

1. Come valuta la rilevanza degli argomenti trattati rispetto alla sua necessita di aggiornamento?

ABBASTANZA MOLTO
NON RILEVANTE POCO RILEVANTE RILEVANTE
RILEVANTE RILEVANTE
= = = 22% 78%
2. Come valuta la qualita educatival/di aggiornamento fornita da questo evento?
SCARSA MEDIOCRE SODDIFACENTE BUONA ECCELLENTE
- - -- 32% 68%
3. Come valuta I’efficacia dell’evento per la sua formazione continua?
INEFFICACE PARZIALMENTE ABBASTANZA EFFICACE MOLTO
EFFICACE EFFICACE EFFICACE
(non ho imparato (mi ha confermato (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a
nulla per la mia che non ho modificare alcuni cambiare alcuni cambiare in modo
attivita inf.ca) necessita di aspetti dopo aver elementi della rilevante alcuni

modificare la mia
attivita inferm.ca)

acquisito ulteriori
informazioni)

mia attivita inferm.ca)

aspetti della mia
attivita inferm.ca)

10%

35%

55%

Suggerimenti, commenti e proposte:
Continuate cosi - Siete fantastici, continuate cosi - Il corso mi & piaciuto molto - Complimenti ai docenti -
Ottima didattica - Approfondire ulteriormente i temi trattati nel corso - Per quanto riguarda la trattazione del
tema “La relazione di aiuto” essere molto piu concreti nell’'esporre le basi teoriche e nel fare esempi con-
creti e reali - Spero che anche i miei colleghi possano partecipare a questo corso - Insieme si lavora me-

glio e per il meglio.
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Scheda di valutazione dell’evento formativo da parte dei partecipanti

Responsabilita e valorizzazione del ruolo degli infermieri”

Corso rivolto a tutti gli iscritti al Collegio IPASVI di Bologna

Data:
Sede:

Azienda USL di Bologna
Collegio IPASVI Provincia di Bologna

ECM - EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA ECM

“La complessita dell’assistenza infermieristica

Modelli organizzativi assistenziali.

dal 19 febbraio 2007 al 28 febbraio 2007
COPALC - Via Pomponazzi, 1 - Bologna

Barrare con una crocetta le voci di interesse:

1. Come valuta la rilevanza degli argomenti trattati rispetto alla sua necessita di aggiornamento?

ABBASTANZA MOLTO
NON RILEVANTE POCO RILEVANTE RILEVANTE
0 oco RILEVANTE RILEVANTE
-- -- 2% 38% 60%
2. Come valuta la qualita educativa/di aggiornamento fornita da questo evento?
SCARSA MEDIOCRE SODDIFACENTE BUONA ECCELLENTE
= - - 36% 64%
3. Come valuta l'efficacia dell’evento per la sua formazione continua?
INEFFICACE PARZIALMENTE ABBASTANZA EFFICACE MOLTO
EFFICACE EFFICACE EFFICACE
(non ho imparato (mi ha confermato (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a (mi ha stimolato a
nulla per la mia che non ho modificare alcuni cambiare alcuni cambiare in modo
attivita inf.ca) necessita di aspetti dopo aver elementi della rilevante alcuni

modificare la mia
attivita inferm.ca)

acquisito ulteriori
informazioni)

mia attivita inferm.ca)

attivita inferm.ca)

aspetti della mia

1%

54%

45%

Suggerimenti, commenti e proposte:

Approfondire ulteriormente le conoscenze sul tema - Complimenti alla dott.ssa Silvestro per la capacita
didattica e relazionale - E necessario fare piti corsi di questo tipo - Fare un corso di formazione anche per
gli infermieri in servizio nelle RSA - Molto interessante il colloquio con la nostra Presidente dott.ssa Silve-
stro - Grande l'insegnante dott.ssa Silvestro - Sono fiera della nostra Presidente dott.ssa Silvestro -, le
auguro buon lavoro nella sua Azienda , spero sia di stimolo per gli infermieri - Queste tre giornate sono

state molto importanti - Grazie alla sig.na Ferri per tutto.






